Actions organisees a l'intention
de ’élite les entreprises et
institutions africaines

13-19 Auvril

TOP

MANAGEMENT AFRIQUE OERI0

36 années au service des Drigieants Africains ¥
(33) 6 49 56 63 78 | (33) 6 49 56 60 54 groupecogefiafrique89@gmail.com | ey

(212) 660133017 | (221) 7 75 49 59 83 contact-cogefi@orange.fr | tma-cogefi@wanadoo.fr (o) o




Abourahmane WATT
PDG Goupe COGEFI-AFRIQUE

Depuis sa creation, il y a trente six ans en tant que
Cabinet de Conseil et d’Assistance en Gestion
Financiere, COGEFI-Afrique a toujours porté son regard
vers l'avenir. Préoccupé d’innover en permanence et
proposant une offre finement ajustée aux besoins des
entreprises et institutions africaines.

Le groupe s’est vite impose a l'échelle continentale

comme un leader reconnu dans ses metiers.

Dans son effort d’adaptation active et permanente aux

besoins de son marché, le Groupe COGEFI-Afrique a

segmente son activite et s’est impliqué - d’'une

Ancien Président des Auditeurs Externes maniere progressive et maitrisée - dans de nouveaux
de l'Organisation Union Africaine metiers. A cette fin, il a instituée des filiales spécialisées

opérant a linternational

Top Management Afrique (TMA) accompagne le developpement des
compétences de 'élite africaine — dirigeants, hauts fonctionnaires,
sénateurs, députés et maires - a travers l'échange, la formation et le
conseil.

Il favorise le partage d’expériences entre décideurs et assure le transfert de
reférentiels strategiques adaptés aux realités africaines. TMA s’engage
egalement a soutenir les initiatives visant la renaissance africaine et le
développement durable du continent.
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Gouvernance et Performance de 'entreprise : Enjeux
Stratégiques et financiers de l'administrateur et
responsabilités du dirigeans

Axe 1: Quelles structures pour une gouvernance efficace de
U'entreprise ?

Axe 2 : La gouvernance d’entreprise au coeur des enjeux
strategiques et financiers de l'administrateur.

Axe 3 : La gouvernance d’entreprise : quelles responsabilités du
dirigeant ?

Axe 1: Enjeux de la régulation postale et Gestion Service
Universel (SU).

Axe 2 :Transformations des métiers de la Poste ( banques
postales, colis postaux, digitalisation des opérations).

Axe 3 : Gestion du service Universel (SU) dans les Telécoms.

Enjeux de la délégation de compétences dans le contexte des
entreprises et institutions africaines

Axe 1: Consistance et pertinence de la démarche « délégation de
competence » : Les contraintes de 'environnement et l'impératif
d’un redeploiement manageérial des entreprises et institutions
africaines.

Axe 2 : Capacites de leadership et aptitude a déléguer.

Axe 3 : Diagnostic du profil des collaborateurs et de l'équipe, et
mise en oeuvre d’un style de management favorisant la motivation
et 'autonomie.
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CYCLES DE COACHING ELARGI (CCE)

Organisés en groupe restreint de participants
d’un méme secteur d’activité (loterie, pétrolier,
minier, douane, aéroportuaire, portuaire, etc.) ou
en panels de dirigeants, selon l'importance de la
demande, sur nos sites de réalisation a Paris,
Casablanca, Dakar, Las Palmas, Dubai ou Istanbul

CYCLES DE CONSULTATION INDIVIDUELLE (CCI

Organisés a la demande d’un dirigeant seul ou
accompagne de ses plus proches collaborateurs sur
la problématique de son choix soumise a notre étude
aux dates voulues a Paris ou a Casablanca.

@ PUBLICS CIBLES

Ministres, Secréetaires d’Etat, Senateurs, Deputes, Gouverneurs, Maires et
Adjoints, Presidents de Conseils Genéeraux et de Conseils Municipaux,
Présidents Directeurs Généraux, Administrateurs,

Directeurs Généraux et Adjoints des Entreprises, Directeurs de Cabinet,
Secrétaires Generaux,

Conseillers, Chargés de Mission, Contréleurs de gestion, Coordonnateurs de
projets et Hauts Cadres.
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